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平成２７年度茨城県商工会等職員統一採用試験募集要項 

茨城県商工会等人事管理委員会 

〒310－0801 茨城県水戸市桜川2-2-35 

茨城県産業会館13階 

TEL029-224-2635 

受 付 期 間 平成２７年８月３日（月）～８月２８日（金） 

第１次試験日 平成２７年９月２７日（日） 

１ 採用予定人員  

県内商工会２３人 

２ 採用商工会  

１７商工会（詳細は別紙参照） 

３ 職 務 内 容  

中小・小規模企業の経営改善普及事業及び地域振興業務並びに商工会運営に関する業務 

４ 受 験 資 格  

学校教育法による高等学校卒業（平成２８年３月卒業見込者含む。）以上の学歴を有し、平成

２８年４月１日現在の年齢が満３５歳未満である者（職務経験不問） 

ただし、上記の受験資格を有していても、次のいずれかに該当する者は受験できない 

(1)成年被後見人及び被保佐人 

(2)禁錮以上の刑に処せられ、その執行を終わるまで又はその執行を受けることがなくなる

までの者 

(3)商工会、その他の職場において懲戒免職の処分を受け、当該処分の日から２年を経過し

ない者 

(4)日本国憲法又はその下に成立した政府を暴力で破壊することを主張する政党その他の

団体を結成し、又はこれに加入した者 

５ 募 集 方 法  

ハローワーク及び県内大学等、県内商工会ホームページ等での募集 
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６ 受 験 手 続  

(1)受付 

土曜日及び日曜日・祝日を除き、平成２７年８月３日（月）から８月２８日（金）まで受付

けます。受付時間は、午前９時から午後５時までです。 

なお、郵便による申し込みは、平成２７年８月２８日（金）消印有効とします。 

(2)提出書類 

№ 提出書類 必要数 

① 

所定の受験申込書（自筆・写真添付） 

※就職を希望する商工会を、別紙「受験申込書」に第１希望から第３希

望までご記入ください。 

※また、希望する特定の商工会が無い場合は、第１希望欄に「一任しま

す。」とご記入ください。 

※無記入の場合は、申込を受け付けることができません。 

１部 

② 最終学校の成績証明書 １部 

③ 最終学校の卒業（見込）証明書 １部 

④ 受験票用写真（4.5㎝×3.5㎝） １葉 

⑤ ３９２円切手を貼った受験票返信用封筒（長３封筒） １部 

(3)申込方法 

上記提出書類一式を本会職員課へ提出してください。 

提出先 〒310－0801 

茨城県水戸市桜川2－2－35 茨城県産業会館13階 

茨城県商工会連合会 総務部職員課 宛 

(4)受験票の交付 

受付期間締め切り後、受験票を送付します。 

試験当日、交付された受験票を必ず持参してください。 

持参しない場合は、受験することができません。 
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７ 試験の日時及び場所  

(1)第１次試験 

①内 容  基礎能力試験 短大卒業程度の一般知識及び知能についての筆記試験 

職場適応性検査 職場への適応性（職務や対人関係）に関する性格検査 

論     文 職務遂行に必要な見識、判断力、思考力などについての試験 

②日 時  平成２７年９月２７日（日）午後１時から午後４時３０分まで 

③場 所  茨城県産業会館２階 大会議室・研修室または茨城大学 

※場所は、受験票を送付する際に正式にお知らせいたします。 

(2)第２次試験（第１次試験合格者対象） 

①内 容  面接 

②日 時  平成２７年１０月２２日（木）（予定） 

③場 所  未定 

(3)第３次試験（第２次試験合格者対象） 

①内 容  面接 

②日 時  平成２７年１１月中旬（予定） 

③場 所  未定 

８ 採用候補者名簿への登録  

第２次試験に合格した者は、採用候補者名簿に登載されます。 

採用候補者名簿の有効期間は、第２次試験合格決定日から１年間となります。 

また、第２次試験を合格した者は、採用を希望する商工会から第３次試験の通知があります。 

ただし、次の一に該当する場合には名簿から削除します。 

(1)職員に採用された場合 

(2)第３次試験を辞退した場合（他に希望する当該商工会等がある場合は除く。） 

(3)第３次試験に合格し就職の意向がない場合（他に希望する当該商工会等がある場合は除

く。） 

(4)心身の故障により職務の遂行に支障がありこれに堪えないことが明らかになった場合 

(5)職に必要な適格性を欠くことが明らかになった場合 

(6)受験資格を欠いていることが明らかになった場合 

(7)当該試験において虚偽若しくは不正の行為をし又はしようとしたことが明らかになっ

た場合 

９ 合格者への通知  

最終結果通知は第３次試験終了後、年内に文書で通知します。 
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10 採    用  

平成２８年４月１日付で採用の予定です。 

11 勤 務 条 件  

商工会または商工会連合会の給与規程、服務規程、出向規程によります。 

採用後、７年程度で勤務地が異動になる場合があります。 

また、採用された商工会で県の補助金を受ける職種（経営指導員・補助員・記帳専任職員）

に任用された場合は、茨城県商工会連合会の職員となり、採用商工会へは出向職員として勤務

することとなります。 

12 待    遇  

(1)給  料（平成２７年４月１日現在） 

学歴区分 新卒初任給 

大学卒 ４年制大学新卒者基準  １７４，２００円 

短大卒 ２年制短大新卒者基準  １５４，８００円 

高校卒 高校新卒者基準     １４２，１００円 

※既卒者は、卒業後の職務経歴などを加味して決定します。 

(2)諸 手 当  扶養手当、地域手当、住居手当、通勤手当、資格手当、期末手当（年２回） 

(3)昇  給  年１回（４月） 

(4)勤務時間  ８：３０～１７：１５ 

(5)休日休暇  週休２日制（土・日）、祝日、年末・年始、年次有給休暇（最大２０日） 

育児・介護休業、特別休暇（慶弔・夏季等） 

(6)福利厚生  雇用保険、労災保険、健康保険、厚生年金、退職金制度 

(7)教育制度  新規採用研修会、職種別研修会など 
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商工会等職員統一採用試験フローチャート

受験申込

受験資格の確認

受験票の交付 受験資格不適格通知

第１次試験 

第１次試験合格及び第２次試験の案内通知 第１次試験不合格通知

第２次試験 

第２次試験合格及び第３次試験の案内通知 第２次試験不合格通知

第３次試験 

資格 資格

合格 不合

合格 不合

就職の意向調書

採用を希望している商工会で第３次

試験合格者不在の場合は採用候補者

名簿から面接試験を行う場合有り

採用 

就職希望する 就職希望しない

第３次試験不合格通知

採用候補者名簿登録

希望商工会不合格希望商工会合格

合格 不合

第３次試験結果を受けて

名簿を使用する場合有り
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（別紙） 

採用予定商工会及び採用予定人数 

採用予定商工会 住 所 採用予定人数 

常陸大宮市 常陸大宮市南町1104－4 ３ 

笠間市 笠間市笠間1464－3 ２ 

城里町 東茨城郡城里町阿波山38-4 １ 

鹿嶋市 鹿嶋市宮中2-1-34 １ 

潮来市 潮来市牛堀17 １ 

鉾田市 鉾田市鉾田2482－1 ２ 

神栖市 神栖市溝口4991 ２ 

行方市 行方市麻生1222－1 １ 

つくば市 つくば市筑穂1-10-4 つくば市大穂庁舎2階 ２ 

かすみがうら市 かすみがうら市上土田433－2 １ 

つくばみらい市 つくばみらい市福田671－2 １ 

牛久市 牛久市上柏田4－1－1 １ 

守谷市 守谷市本町19 １ 

稲敷市 稲敷市江戸崎甲548－3 １ 

阿見町 稲敷郡阿見町岡崎3－17－9 １ 

坂東市 坂東市岩井3230-1 １ 

境町 猿島郡境町965－29 １ 

合 計 １７商工会 ２３ 
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